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ค าน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี  2) พ.ศ. 2559  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
(พ.ศ. 2561-2564)   เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดที่ก าหนดให้มีระยะเวลาสี่ปี ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลอู่ตะเภา ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  โดยผ่าน
กระบวนการประชาคมท้องถิ่น เพ่ือสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ รวมถึงการ
ด าเนินการจัดท าของคณะกรรมการสนับสนุน  การพิจารณาของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และ
หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลอู่ตะเภา  ไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  และจุดมุ่ งหมายของการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาในการจัดท าแผนพัฒนานั้น  ก็ได้มุ่งเน้นแก้ไขปัญหา
เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนในด้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งที่เป็นปัญหาหลักและมีความ
จ าเป็นเร่งด่วน  ภายใต้ข้อจ ากัดด้านงบประมาณของท้องถิ่น 

              องค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภา หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ฉบับนี้
ซึ่งได้จัดท าขึ้น โดยมีเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ชาติ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น
ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชน รวมถึงภารกิจต่าง ๆ ที่ท้องถิ่นจะต้องรับการถ่ายโอน
จากส่วนกลางตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะเป็นเครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล     
อู่ตะเภา ให้มีความเจริญอย่างต่อเนื่องต่อไป 
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