
ส่วนที่  2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2557-2560) 

 

1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ                 
    พ.ศ.  2557-2560 

1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภาได้จัดท าแผนพัฒนาสามปี การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่าย

งบประมาณ  ดังนี้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏใน
แผนพัฒนา 

การตั้ง
งบประมาณ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 37 26 26 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 47 34 30 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 5 1 1 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมศาสนา 
ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

8 6 
5 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมประชาธิปไตย
และการมีส่วนร่วมของชุมชน 

4 
4 

3 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย 

4 
2 

2 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

2 
- 

- 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการอ านวยประโยชน์ให้กับ
ประชาชนและการพฒันาระบบงานของ อบต. 

10 
9 

8 

รวม 117 82 75 
 

 

 

 

 

 



 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏใน
แผนพัฒนา 

การตั้ง
งบประมาณ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

43 30 
22 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบคมนาคม 

56 35 
29 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุขและการกีฬา 6 6 4 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 1 
1 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 5 - - 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร 26 18 16 

รวม 138 90 72 
 
 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏใน
แผนพัฒนา 

การตั้ง
งบประมาณ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

66 53 
44 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบคมนาคม 

97 50 
50 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุขและการกีฬา 6 5 2 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 - 
- 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 10 4 1 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร 32 18 17 

รวม 212 130 114 
 

 
 
 



 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏใน
แผนพัฒนา 

การตั้ง
งบประมาณ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

66 53 
 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบคมนาคม 

66 26 
 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุขและการกีฬา 6 5 อยู่ระหว่าง 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 - 
ด าเนินการใน
ปีงบประมาณ 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 10 4  
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร 42 28  

รวม 193 116  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภาได้ด าเนินการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติ ในเชิงปริมาณ ตั้งแต่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560  สรุปไดด้งันี ้

 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 
ล าดับ

ที่ 
ยุทธศาสตร์การพฒันา 

จ านวนโครงการใน
แผนพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ 
งบประมาณ
ด าเนินการ 

1 ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 37 26 70.27 4,076,049.00 
2 ด้านการสง่เสริมคุณภาพชวีิต 47 30 63.83 6,528,843.26 

3 ด้านเศรษฐกิจ 5 1 20 36,150.00 
4 ด้านการสง่เสริมศาสนาประเพณี 

วัฒนธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น 8 5 62.5 126,900.00 

5 ด้านการสง่เสริมประชาธปิไตยและ
การมีส่วนร่วมของชุมชน 4 3 75 13,090.00 

6 ด้านการป้องกันและบรรเทา      
สาธารณภัย 4 2 50 87,450.00 

7 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 2 - - - 

8 ด้านการอ านวยประโยชน์ให้กับ
ประชาชนและการพฒันาระบบงาน
ของ อบต. 

10 8 80 888,022.32 

รวม 117 75 64.10 11,736,504.58 

 
  



 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
ล าดับ

ที่ 
ยุทธศาสตร์การพฒันา 

จ านวนโครงการใน
แผนพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ 
งบประมาณ
ด าเนินการ 

1 ด้านสงัคม การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 43 22 51.16 7,924,185.12 

2 ด้านโครงสร้างพืน้ฐานและระบบ
คมนาคม 56 29 51.79 6,466,005.00 

3 ด้านสาธารณสุขและการกีฬา 6 4 66.67 277,000.00 

4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 2 1 50 64,673.00 

5 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 5 - - - 
6 ด้านการเมืองการบริหาร 26 16 61.54 2,347,443.08 

รวม 138 72 52.17 17,079,306.20 

 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
ล าดับ

ที่ 
ยุทธศาสตร์การพฒันา 

จ านวนโครงการใน
แผนพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ 
งบประมาณ
ด าเนินการ 

1 ด้านสงัคม การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 66 44 66.67 7,695,570.64 

2 ด้านโครงสร้างพืน้ฐานและระบบ
คมนาคม 97 50 51.55 5,976,729.75 

3 ด้านสาธารณสุขและการกีฬา 6 2 33.34 199,760.00 

4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 1 - - - 

5 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 10 1 10 17,400.00 
6 ด้านการเมืองการบริหาร 32 17 53.13 2,653,074.41 

รวม 212 114 53.77 16,542,534.80 

 
ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  นั้น อยู่ในระหว่างด าเนนิการของปีงบประมาณ ยงัไมส่ามารถประเมินผลได ้
 
 
 



การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 
  องค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภาได้ด าเนินการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติ ในเชิงคุณภาพ ตั้งแต่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560  สรุปไดด้งันี ้
1. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผลส าเร็จในการพัฒนา  และแก้ไขปัญหาในแผนพัฒนาที่ผ่านมา อบต.อู่ตะเภา มุ่งเน้น
ทางด้านความเข้มแข็งของชุมชน และสุขอนามัยของประชาชน รวมทั้งการส่งเสริมเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส ด้านการศึกษาแก่เด็กนักเรียน สนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) จัดซื้อวัสดุการ
เรียนการสอน ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และร่วมจัดกิจกรรมในโรงเรียน เช่น งานวันเด็ก รวมทั้งการจัดงาน
เนื่องในวันส าคัญทางศาสนาและประเพณีท้องถิ่น เช่นงานวันสงกรานต์ งานวันลอยกระทง ฯลฯและค่าเฉลี่ย
ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาเท่ากับ 7.79 คะแนน ในคะแนนเต็ม 10 
คะแนน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ผลส าเร็จในการในแผนพัฒนาที่ผ่านมา อบต.อู่ตะเภา มุ่งเน้นทางด้านการคมนาคม ขนส่ง 
และการพัฒนาแหล่งน้ า คู คลอง การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนให้กับ
ประชาชน แต่ปัญหาและความต้องการด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคมของประชาชน
ต าบลอู่ตะเภาและค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาเท่ากับ 7.72 
คะแนน ในคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและการกีฬา 

ผลส าเร็จในการพัฒนา  และแก้ไขปัญหาในแผนพัฒนาที่ผ่านมา อบต.อู่ตะเภา มุ่งเน้น
ทางด้านสุขอนามัยของประชาชน โดยได้ด าเนินการทั้งทางด้านการป้องกันและการรักษา  การส่งเสริมให้
ประชาชนมีสุขภาพที่ดี และสนับสนุนการปฏิบัติงานทางด้านสาธารณสุขของชุมชนต าบลอู่ตะเภา               
และค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในรอบปทีี่ผ่านมาเท่ากับ 7.46 คะแนน ใน
คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ผลส าเร็จในการพัฒนา และแก้ไขปัญหาในแผนพัฒนาที่ผ่านมา อบต.อู่ตะเภา  มุ่งเน้น       
การพัฒนาแหล่งน้ า ภายในพ้ืนที่ และได้ร่วมกับชุมชนในการปลูกต้นไม้โดยขอรับการสนับสนุนต้นไม้จาก
หน่วยงานอ่ืน และในการจัดท าประชาคมมีการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในรอบปีที่
ผ่านมาเท่ากับ 7.63 คะแนน ในคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

ผลส าเร็จในการพัฒนา และแก้ไขปัญหาในแผนพัฒนาที่ผ่านมา อบต.อู่ตะเภา   มุ่งเน้นการ
พัฒนาการฝึกอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ และเศรษฐกิจในชุมชน  เพ่ือส่งเสริมด้านเศรษฐกิจของชุมชนในต าบล
อู่ตะเภา และค่าเฉลี่ยความ พึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาเท่ากับ 7.52 
คะแนน  ในคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

 
 
 



6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
ผลส าเร็จในการพัฒนา และแก้ไขปัญหาในแผนพัฒนาที่ผ่านมา อบต. อู่ตะเภา มุ่งเน้นการ

พัฒนาศักยภาพของบุคลากรและส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ รวมถึง
พัฒนาการบริการประชาชน ให้มีมาตรฐาน รวดเร็ว และค่าเฉลี่ยความ พึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานในรอบปทีี่ผ่านมาเท่ากับ 7.47 คะแนน  ในคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
 2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 
 จากผลการด าเนินงานที่องค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภาได้ด าเนินงานมาในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2557-2559 และคาดว่าจะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 นั้น ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ   
มีดังนี้ 

-ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการดูแลเรื่องคุณภาพชีวิต และสวัสดิการต่าง ๆ มากยิ่งขึ้น 
-ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ในพ้ืนที่ได้รับการดูแล เอาใจใส่เรื่องสุขภาพและที่อยู่อาศัย 
-เด็ก และเยาวชนได้รับการดูแล 
-การด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม ได้รับการพัฒนาและแก้ไขปัญหา 

สามารถบรรเทาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในพ้ืนที่ 
-ประชาชนได้รับความสะดวกเรื่องสาธารณูปโภค สาธารณูปการมากยิ่งข้ึน 
-ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการดูแลเรื่องสุขภาพ และลดการแพร่ระบาดของโรคติดต่อในชุมชน 
-ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนได้รับการอนุรักษ์ดูแล  
-ประชาชนได้รับการฝึกอาชีพ และมีการรายได้เพ่ิมขึ้น 
-ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน และได้รับการแก้ไขปัญหาที่ตรงกับความต้องการ

และความเดือดร้อนของประชาชนมากยิ่งขึ้น  
2.2 ผลกระทบ 
 ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภา ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-

2560 นั้น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้ แต่ในการด าเนินงานนั้นก็ท าให้ชุมชนได้รับ
ผลกระทบจากการด าเนินงานเช่นเดียวกัน   ในการก่อสร้างถนนในการสัญจร ท าให้ขวางทางระบายน้ าในพ้ืนที่ 
ก่อให้เกิดปัญหาการระบายน้ าในพ้ืนที่ น้ าท่วมขัง และเกิดแหล่งเพาะพันธุ์เชื้อโรค และยุง เป็นพาหะในการเกิด
โรคเพ่ิมข้ึน ทางองค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภาจึงได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาโดย ด าเนินการวางท่อระบายน้ า
และรางระบายน้ าเพ่ิมมากข้ึน เพื่อให้การระบายน้ าได้ดียิ่งขึ้น ไม่ท่วมขัง และสนับสนุนงบประมาณทางด้าน
สาธารณสุขเพ่ือแก้ไขและป้องกันโรค พร้อมทั้งดูแลสุขภาพของประชาชนในพื้นที่ เพื่อลดการแพร่ระบาดของ
โรคติดต่อในชุมชน 

 
 
 



3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา 
-โครงการ/กิจกรรม ในการแก้ไขปัญหา ความเดือดร้อนที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวน

มากแต่มีงบประมาณที่จ ากัด ท าให้การด าเนินการแก้ไขปัญหา ความเดือดร้อนของประชาชนไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างเต็มที่  

-การจัดฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในพื้นท่ี ยังไม่มีการด าเนินการอย่างยั่งยืน ท าให้
โครงการที่ด าเนินงานไม่มีการต่อยอด และไม่มีตลาดในการรองรับผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ 

แนวทางการแก้ไข 
-จัดท าโครงการ/กิจกรรมในการด าเนินงานให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีมี เพ่ือจะได้มีการ

วางแผนในการด าเนินงานที่สามารถด าเนินการได้จริง  
-ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้สามารถมีการด าเนินงาน

อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ในชุมชน น าสินค้าร่วมวางจ าหน่ายเพ่ือเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ในการผลิตสินค้าให้กับประชาชนและผู้ที่สนใจได้เลือกซื้อ 

 


