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ส่วนที่ 1 
 

1.1 บทน า 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 (หมวด  5  ข้อ  26 ) ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนการด าเนินงาน เพ่ือใช้
เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการ ติดตาม การด าเนินงานและการประเมินผล ท าให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น การติดตามประเมินผล ณ สิ้นปีมีความสะดวก
ยิ่งขึ้น  

แผนการด าเนินงาน เป็นเอกสารที่รวบรวม แผนงานโครงการ กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
เขตพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณเพ่ือให้ทราบกิจกรรมพัฒนาในพื้นที่ด าเนินการ 

ลักษณะของแผนการด าเนินงาน 
1.เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action  Plan) 
2.เป็นแผนที่จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3.เป็นแผนที่แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียด กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดง

ถึงการด าเนินงานจริง 
4.เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1.เพ่ือแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562 
2.เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
3.เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
4.เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและประเมินผล 
5.เพ่ือท าให้เกิดการประสานและบูรณาการ การท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาชนได้รับประโยชน์เพิ่มขึ้น 
      1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 (หมวด  5  ข้อ  26)  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 

1.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ทีด่ าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 2.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าร่าง
แผนการด าเนินงานโดยพิจารณา แผนงาน/โครงการ จากแผนงาน/โครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และหน่วยงานต่าง ๆ 

3.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อ
กรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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 4.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
  5.ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงานโดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อยสามสิบวัน 

1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
1. การด าเนินงานเป็นไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์/แนวทางท่ีวางไว้ 
2. การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลอู่ตะเภาเป็นไปตาม

เป้าหมายและบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
3. สามารถตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานได้ชัดเจน 
4. สามารถทราบถึงความก้าวหน้าของโครงการและแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที 
5. ทราบถึงผลการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส 
6. สามารถติดตามและประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลที่เกิดขึ้นจริงเพ่ือให้การใช้

งบประมาณเป็นไปอย่างคุ้มค่าและประหยัด 
7.การด าเนินงานเหมาะสม ไม่ไปกระจุกตัวในช่วงปลายปีงบประมาณ 

 


